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KAUNO ANTANO MARTINAICIO DAILES MOKYKLOS MOKINIUY PAZANGOS IR
PASIEKIMY VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno Antano MartinaiCio dailés mokyklos mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos apraSas (toliau — Apra3as) reglamentuoja mokiniy mokymosi paZangos ir pasiekimy
vertinimag, jsivertinimg, atsiskaitymy tvarka ir eiga, tévy (globéjy, ripintojy) informavimg apie
mokiniy mokimosi s€kminguma ir paZangg visose ugdymo programose.

2. ApraSe aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, nuostatos ir principai, vertinimo biidai,
formos ir kriterijai, vertinimy fiksavimas bei informacijos apie pasiekimus sklaida.

3. Apraas parengtas vadovaujantis mokyklos nuostatais, ugdymo programomis ir planais,
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2015 m. sausio 27 d. jsakymu Nr. V-48
patvirtintomis Rekomendacijomis dél meninio formalyjj $vietimg papildan¢io ugdymo
programy rengimo ir jgyvendinimo bei mokyklos bendruomenés susitarimais.

4. Pagrindinio dailés ugdymo programos baigiamujy klasiy vertinimas reglamentuotas atskiru
vertinimo tvarkos aprasu, patvirtintu mokyklos direktoriaus.

5. ApraSe vartojamos sgvokos ir kontekstas:

5.1. Vertinimas — kriterijais grjstas ugdymosi ir mokymosi stebéjimas ir griztamasis rysys,
informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas, kaupimas, interpretavimas,
apibendrinimas ir naudojimas mokymo(si) kokybei uztikrinti.

5.2. Jvertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padarytg pazangg.

5.3. Isivertinimas (refleksija) — paties mokinio daromi sprendimai apie daromg paZangg.

5.4. Vertinimo informacija — jvairiais budais i$ jvairiy $altiniy surinkta informacija apie
mokinio mokymosi patirtj, jo pasiekimus ir daroma paZanga (Zinias ir supratima, gebéjimus,
nuostatas).

5.5. Vertinimo Kriterijai — bendrose mokyklos ir individualiose mokytojy programose/
teminiuose planuose numatyti uzduod&iy atlikimo kriterijai.

5.6. Formalyjj Svietima papildanti (FSPU) programa — ilgalaike dailés programa, kurios
paskirtis yra nuosekliai ir sistemingai ugdyti mokiniy prigimtinius meninius gebéjimus, suteikti



meniniy ir bendryjy kompetencijy, kuriy reikia produktyviam dalyvavimui 3iuolaikiniame
kultliriniame gyvenime ir pasirenkant profesija.

5.7. Neformalaus Svietimo (NU) programa — ilgalaiké arba trumpalaiké dailés programa,
kurios paskirtis — tenkinti mokiniy paZinimo, lavinimosi ir saviraiskos poreikius.

IL. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Vertinimo tikslai:

6.1. Surinkti, apibendrinti ir pateikti informacija apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir
pazanga.

6.2. Nustatyti mokytojo ir mokyklos ugdomosios veiklos veiksminguma, priimti pagrjstus
sprendimus.

7. Vertinimo uzdaviniai:

7.1. Padeéti mokiniui pazinti save, jsivertinti savo pasiekimy lygmenj, planuoti tolesne pazanga.
7.2. Padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, diferencijuoti ir individualizuoti
mokyma, kryptingai parinkti tinkamg ugdymo turinj ir metodus, suteikti mokiniy poreikius
atitinkancig pagalba.

7.3. Informuoti tévus (globéjus, rapintojus), mokytojus apie vaiko mokymasi.

HI. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

8. Vertinimo nuostatos:

8.1. Vertinimas grindziamas S§iuolaikine mokymosi samprata: individualiais mokinio
poreikiais, amZiaus tarpsniy psichologiniais ypatumais.

8.2. Vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zinios, jy
pritaikymas, supratimas, gebéjimai, jgadZiai, pastangos, asmeniné paZanga.

8.3. Vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna grjztamajg informacija apie savo
mokymosi patirtj, pasiekimus ir paZangg, mokosi pats vertinti ir jsivertinti.

8.4. Vertinama individuali mokinio paZzanga — dabartiniai pasiekimai lyginami su ankstesniais.
9. Vertinimo principai:

9.1. AiSkumas — vertinimas grindziamas aiskiais, mokiniui suprantamais kriterijais. Mokytojas
vertinimo tvarka aptaria su mokiniais ir tévais (rlipintojais, globéjais) mokslo mety pradZioje,
apie vertinimo kriterijus informuoja atsiskaitymy metu.

9.2. Objektyvumas — naudojami jvairlis vertinimo informacijos 3altiniai, vertinimas
pritaikomas pagal mokinio individualius ugdymosi poreikius, galias, pasiekimus ir daromga
pazanga ir, esant poreikiui, pritaikytas uzduotis.

9.3. Pozityvumas — vertinama tai, kg mokinys i$moko, nurodzius trikumus juos padedant
iStaisyti.

9.4. Informatyvumas — vertinimo informacija aiski, i$sami, savalaiké, nurodoma tai, ka
mokinys jau i§moko, kokias zinias, gebéjimus, jglidZius reikia tobulinti.

9.5. Atvirumas ir skaidrumas — su mokiniais tariamasi dél vertinimo formy, laiko, kriterijy.
9.6. Tikslingumas — vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj.



IV.  VERTINIMO BUDAI, FORMOS IR KRITERIJAI

10. Vertinimo biidai:
10.1. Formalusis vertinimas - vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uZduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys ivertinamos formaliais kriterijais,
jvertinimas fiksuojamas. Formalusis vertinimas taikomas FSPU pradinio ir pagrindinio dailés
ugdymo programose, I$pléstinio dailés ugdymo bei Dailés pagrindy programose vertinama 10
baly sistema (pagal akredituota programa). NU dailés programose (ankstyvojo ugdymo, dailés
meégejy, dailés studijy) formalusis vertinimas neprivalomas, jj mokytojas gali pasirinkti
mokymosi motyvacijai stiprinti.
10.2. Neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat: stebint, susidarant nuomone,
kalbantis, diskutuojant. Jvertinimas fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma. Naudojamas
visose FSPU ir NU programose.
10.3. Kaupiamasis vertinimas — informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus ir paZanga
kaupimas. Tai suminis vertinimas, naudojant jvairius galimus vertinimo ir jsivertinimo biidus.
10.4. Apibendrinamasis vertinimas. Baigiant pagrindinio dailés ugdymo programg, vykdomas
apibendrinamasis vertinimas pagal mokykloje patvirtinta »Pagrindinio dailés ugdymo
programos baigiamyjy klasiy mokymo dalyky vertinimo aprasa“. Sis vertinimas formalus,
taikoma 10 baly sistema. UZzduo¢iy vertinimo pobiidj, jsiskolinimy likvidavimo, perzitry
atidéjimo laikg nustato Mokytojy taryba.
I8pléstinio dailés ugdymo bei Dailés pagrindy programose vertinama pagal §j vertinimo apra3a,
vadovaujamasi ugdymo programy tikslais, pasiektais mokymosi rezultatais ir mokinio
sukauptais vertinimo duomenimis per visg ugdymosi laikotarpj.
11. Vertinimo formos:
11.1. Pagrindiné vertinimo forma — perzitira. Organizuojamos dalykinés, tarpinés, pusmetinés,
egzamininés, metodinés perZiliros. Metodiniy ir egzamininiy perzitry laikas skelbiamas
mokyklos ugdymo plane.
11.1.1. Dalykinés perzitiros vyksta pamoky metu, atlikus sudétingesnes uzduotis ar darby cikla.
Dalykines perziiiras individualiai organizuoja mokytojai. Tokios perziiiros organizuojamos 2-
3 kartus per pusmetj.
11.1.2. Tarpines perZitros, skirtos jvertinti tarpinius mokymosi rezultatus pusmecm viduryje,
rengiamos FSPU pagrindinio ugdymo programoje. Tarpines perziliras organizuoja dalyky
mokytojai, dalyvauja mokiniai, gali dalyvauti kiti mokytojai, metodiniy grupiy nariai.
11.1.3. Pusmetinés perZiiiros organizuojamos baigus I pusmetj ir/arba mokslo metus visose
ugdymo programose. Pusmetiniy perzitiry laika ir forma nustato Metodiné taryba, jas
organizuoja dalyky mokytojai. Perzitirose gali biiti kvie¢iami dalyvauti mokiniai, tévai.
11.1.4. Egzamininés perZiliros — tai pagrindinio ugdymo programos baigiamyjy klasiy
pavasarinés pieSimo ir tapybos perzifiros. Perzitirose atskirus dalykus vertina pie§imo ir tapybos
metodinés grupés su atitinkamo dalyko mokytojais, galutinius paZymius po visuotinés
perzitiros patvirtina Mokytojy taryba.
11.1.5. Metodinés perziliros — perzitros, skirtos skirtingy mokomuyjy dalyky metodinéms
problemoms i8kelti, parodyti ugdymo naujoves, pasidalinti metodine patirtimi. Metodinés
perzitiros gali bliti organizuojamos parody forma. Perziliras organizuoja metodinés darbo
grupés, Metodine¢ taryba.

11.2. Ziniy ir gebéjimy patikrinimai pamoky metu. DaZniausiai taikomi teorinése dailés

paZinimo ir dailétyros pamokose. Apklausos, testai, kiiriniy analize.



11.3. Dalykinés olimpiados.

11.4. Meniniai projektai, parodos, konkursai.

12. Pagrindiniai kiirybiniy darby vertinimo kriterijai:

12.1. taiklus uzduoties jvykdymas, atitikimas reikalavimams;

12.2. individuali paZanga;

12.3. lankomumas, kiirybinio proceso nuoseklumas, gebéjimas tobulinti rezultatg.

12.4. meniSkumas (idé¢jos atskleidimo savitumas, pasirinkty meniniy raiSkos priemoniy
tinkamumas ir derme, kolorito, spalvos jtaigumas, piesinio kokybe, kompozicijos dermé ir
pan.)

12.5. originalumas, naujumas (formos, tematikos, techniky, eksponavimo ir t.t.)

12.6. Specialiujy ugdymosi poreikiy (SUP) turinéiy mokiniy vertinimas:

12.6.1. SUP turin¢iy mokiniy pazanga ir pasiekimai vertinami vadovaujantis bendraisiais
Mokyklos vertinimo principais ir ugdymo programoje numatytais mokymosi pasiekimais bei
siektinais rezultatais, atsizvelgiant j individualius mokinio ugdymosi poreikius, galimybes,
uzduociy pritaikyma ir specialisty rekomendacijas.

12.6.2. Vertinant atsiZvelgiama j individualia mokinio paZanga, pastangas, jsitraukima,
savarankiSkumg ir geb¢jima jgyvendinti individualius ugdymosi tikslus. Mokinio pasiekimai
pirmiausia lyginami su jo ankstesniais pasiekimais, o ne su kity mokiniy rezultatais, tagiau
vertinant atsizvelgiama ir j ugdymo programoje numatyty pasiekimy siekima.

12.6.3. Prireikus pritaikomi vertinimo kriterijai, uzduo¢iy apimtis, atlikimo laikas, darbo
pateikimo biidas ar kitos ugdymo salygos.

12.6.4. SUP turin¢iy mokiniy jsivertinimui taikomi jy individualias galimybes ir poreikius
atitinkantys biidai bei priemoneés.

12.6.5. Esant poreikiui, mokinio paZanga ir pasiekimai aptariami bendradarbiaujant su tévais
(globéjais, riipintojais), dalyky mokytojais, Vaiko gerovés komisijos nariais, Metodinés
tarybos nariais ir direktoriaus pavaduotoju ugdymui.

V.  IVERTINIMU FIKSAVIMAS

13. Mokiniy jvertinimus mokytojai fiksuoja elektroniniame dienyne.

14. Mokytojai, vadovaudamiesi $iuo Aprasu, dalyko vertinimo kriterijais, individualia
informacijos apie mokinio pasiekimus ir paZangg kaupimo ir fiksavimo sistema, jra3o paZymius
uz mokinio veiklas: praktinius ir kirybinius darbus, atlikta darbg pamokoje, apklausas,
kontrolinius darbus, uz dalyvavima arba pasiektas prizines vietas miesto, respublikiniuose,
tarptautiniuose konkursuose, parodose, olimpiadose, projektuose.

15. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai.

16. Formaliai vertinama ne maziau nei 3 kartus per pusmetj. Po vertinimo mokiniui
suteikiamas grjZtamasis ry8ys, aptariant pasiekimus, klaidas ir tolesnius tobuléjimo Zingsnius.
Pazymys raSomas individualiai, pagal mokinio pasiekimus.

17. Remdamiesi vertinimo informacija, mokytojai ir mokyklos vadovai esant poreikiui
priima sprendimus dél ugdymo turinio, mokymo metody ir strategijy, vertinimo sistemos,
mokymosi uZduo€iy tinkamumo, i$tekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

18. Mokiniai, stebédami savo jvertinimus elektroniniame dienyne ir analizuodami
neformaliojo vertinimo rezultatus, tobulina savo mokymosi patirtj, ugdo gebéjimg kelti sau
mokymosi tikslus ir jy siekti, planuoti ir prasmingai i§naudoti mokymosi laika.



19. Mokiniams pusmecio jvertinimas vedamas elektroniniame dienyne, apskai¢iuojant
aritmetinj vidurkj i$ visy gauty per pusmetj pazymiy. Lankomumas gali biiti vertinamas kaip
mokymosi proceso dalis ir gali turéti jtakos vertinimo duomeny pakankamumui. Jei mokinys
pusmetio laikotarpyje turi ne privalomus tris, o tik 1-2 paZymius dél nuo jo priklausangiy
priezasCiy (pvz., prasto lankomumo be pateisinimo, neatsiskaityty ar nebaigty kirybiniy
darby), pusmetio jvertinimas jam vedamas, tatiau gali biti maZinamas 1-2 balais. Mokytojas
gali organizuoti papildoma atsiskaityma.

20. Kai dalyko mokymosi pasiekimai paZymiais nevertinami, mokiniui pusmegiy ir metiniy
ivertinimy skiltyse jraSomi taikytos vertinimo sistemos jvertinimai: jskaityta arba nejskaityta.

21. Metinis jvertinimas mokiniams vedamas i3 I ir IT pusme&iy rezultaty. Jei vienas i3
pusmeciy yra nejvertintas, metinis paZymys ra§omas, atimant 2 balus i3 jvertintojo pusmegio
paZymio (i8skyrus atvejus, kai mokinys pradéjo lankyti mokyklg tik nuo I pusmegio).

22. Pusmecio ir mokslo mety pabaigoje sugeneruojamos ir atspausdinamos Mokiniy
mokymosi apskaitos suvestinés, kuriy pagrindu iSrafomos paZymos pageidaujantiems,
analizuojama individuali, klasés mokymosi paZanga ir kiti mokyklai aktualiis rodikliai.

23. Baigusiems pagrindinio ugdymo programg iSduodamas LR SMSM patvirtintas
Neformaliojo vaiky Svietimo paZyméjimas (forma 9203), kuriame nurodoma mokymosi
trukmé, programos pavadinimas, ugdymo dalykai, valandy apimtis, jvertinimai. Programos
nebaigusiam mokiniui gali biti iSduodama paZyma, kurioje jraSoma, kokiy dalyky mokesi, ju
jvertinimas bei valandy skai¢ius.

VL. INFORMACIJOS APIE VERTINIMA IR PASIEKIMUS SKLAIDA

24. Mokslo mety pradzZioje (per pirmaja mokymosi savaite) dalyky mokytojai su
mokiniais aptaria Aprae numatyta mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarka, dalyko
vertinimo metodika, o kiekvienos pamokos pradZioje — ir konkre¢ius mokymosi uZdavinius,
uZduotis, galimus vertinimo Kriterijus.

25. Mokytojai laiku ir sistemingai fiksuoja jvertinimus elektroniniame dienyne,
sudarydami sglygas suinteresuotiems asmenims reguliariai gauti informacija apie mokiniy
vertinimg ir pasiekimus. Dienynas pildomas vadovaujantis mokyklos elektroninio dienyno
tvarkymo nuostatais, patvirtintais direktoriaus 2022 m. spalio 22 d. jsakymu Nr. (V)-1.4-76.

26. Mokytojai mokiniams, tévams (globéjams, riipintojams), mokyklos administracijai
teikia komentarus zodZiu ar per elektroninio dienyno informavimo sistemg apie lankomumo,
elgesio, mokymosi sunkumus, rekomendacijas apie tobulintinus dalykus.

27. Atsiradus mokymosi problemoms, tévai (globéjai, riipintojai) apie mokymosi
sunkumus informuojami skambinant, rafant elektroninius pranesimus, individualiame
pokalbyje.

28. Mokiniams, jy tévams (globéjams, riipintojams) pageidaujant, dalyko mokytojas ar
direktoriaus pavaduotojas ugdymui elektroniniame dienyne, perZitiry, susitikimy metu ar kita
priimtina forma suteikia informacija apie mokinio pasiekimy jvertinimus, taikytus vertinimo
kriterijus, dalyko turinj, vertinimo metodika bei aptaria mokinio individualius geb¢jimus ir
paZanga.

29. Informacija apie konkursy, projekty dalyvius ir laureatus skelbiama mokyklos
internetiniame puslapyje, facebook paskyroje.



VII. INDIVIDUALIOS PAZANGOS STEBESENA

30. Mokinys, bendradarbiaudamas su mokytojais, nuolat aptaria savo kiirybinius darbus,
numato tolesnius ugdymosi zingsnius.

31. Mokytojas yra atsakingas uz mokiniy kiirybiniy darby saugojima klaséje: nurodo
mokiniams darbams skirtg vieta, koordinuoja darby dziovinima ir uztikrina, kad isdziive darbai
biity padéti j jiems skirtas lentynas. Pusmetio eigoje kiirybiniai darbai kaupiami mokykloje, po
perzidiry ir jvertinimo jie atiduodami mokiniui, jeigu, mokytojo nuomone, jie néra reikalingi
parodoms, konkursams ar mokyklos fondams. Po perZitiry kiirybinius darbus mokytojas laiko 2
savaites, véliau neatsiimti darbai nebesaugomi. Jei kirybiniai darbai nebus naudojami
perZitiroms ir vertinimui, mokytojas savo nuoZilira gali juos atiduoti mokiniui anksdiau,
pavyzdZziui i$ karto po pamokos.

VIII. MOKINIY PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMAS VYKDANT UGDYMA
NUOTOLINIU BUDU

32. Vertinimas nuotoliniu bidu — tai jrodymy, skirty vertinti mokiniy pasiekimus,
pateikimas, valdomas naudojantis skaitmeninémis technologijomis (programine jranga,
socialiniais tinklais, skaitmeniniais jrankiais).

33. Mokiniy paZangos ir pasiekimy jvertinimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

34. Taikomos visos/pasirenkamos 11 punkte nurodytos vertinimo formos, jas perkeliant j
skaitmening erdve, glaudinant, organizuojant maZesnése grupése, individualizuojant.

35. Klaseés ir/ar mokinio mokymosi eigos ir atlikty darby perZitira/aptarimas/vertinimas ir
isivertinimas organizuojami mokyklos pasirinktose platformose.

36. Pusmeciy vertinimas vykdomas pagal $io apra3o 19 punkta.

37. Mokiniai kirybinius darbus kaupia savo pasirinktoje vietoje ir, pasibaigus
nuotoliniam ugdymui arba mokytojui paprasius, pateikia juos dalyko mokytojui.

38. Apie atsiskaitomuosius darbus (apibendrinamajj vertinima) mokiniai informuojami ne
véliau kaip pries savaitg elektroniniame dienyne ir (ar) kitu mokytojo pasirinktu bidu.

39. Jeigu mokinys nustatytu laiku nepateikia uzduo&iy, mokytojas isiaiskina prieZastis ir
priima sprendima dél vertinimo.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

40. Mokyklos mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas jsigalioja jam
pritarus Metodinéje taryboje ir patvirtinus mokyklos direktoriaus jsakymu.

41. ApraSas gali bati atnaujinamas, mokyklos savininkui patvirtinus naujus vertinimo
tvarkg reglamentuojan¢ius dokumentus arba mokykloje atsiradus poreikiams vertinimo




